
 
 
 

ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต ตามเกณฑจริยธรรมการจัดหาและการสงเสริมการขายยา และ
เวชภัณฑท่ีมิใชยาของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
--------------------------------------------------- 

 ขาพเจา นายสัญชัย แปนทอง สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ขอประกาศและแสดง
เจตนารมณวา จะทำหนาที่นำบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ดำเนินการตาม
ประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมวาตัวยการจัดซ้ือจัดหาดวยความเที่ยงตรงโปรงใส และยึดมั่นตาม
แนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาตัวยเกณฑจริยธรรมวาดวยการจัดซื้อจัดหาและการ
สงเสริมการขายยาและเวชภัณฑท่ีมีใชยา พ.ศ. ๒๕64 โดยเครงครัด หามไมใหหนวยงานท่ีทำการจัดซ้ือทำการ
หารายไดในลักษณะผลประโยชนตอบแทนทุกประเภท จากบริษัทยาเขากองทุนสวัสดิการสำนักงานสาธารรสุข
อำเภอสวางอารมณ ใหคำนึงถึงปจจัยตานตนทุน มาตรฐาน ระยะเวลาในการสงมอบ การใหบริการ และราคา
ประกอบการตัดสินใจ ใหกำหนดคุณสมบัติของบริษัทคู คำในรางชอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ ใหบริษัทคูคาตองปฏิบัติตามหลักเกณฑตามมาตรา 1๗๖ แหงพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 จะไมรับประโยชนจากบริษัทยา
หรือเวชภัณฑที่มีใชยาในลักษณะเงินไมวากรณีใด ๆ ของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพยสิน หรือประโยชนอ่ืนใด อัน
อาจคำนวณเปนเงินไดที่มีผูมอบใหเจาหนาที่ของรัฐ รวมถึงคูสมรสหรือญาติของเจาหนาที่ของรัฐ เวนแตสิ่งท่ี
อาจไดรับตามกฎหมายหรือกฎหรือเปนสิ่งที่ไดรับตามจำนวนที่สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติ
หนาที่ หรือการรับการใหในลักษณะใหแกบุคคลทั่วไป หรือตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกำหนด
ดำเนินการตามนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาล และปองกันมิใหมีผลประโยชนทับซอนในการคัดเลือกยา
และเวชภัณฑมีใชยา เพื่อใหไดยาและเวชภัณฑมิใชยาที่มีคุณภาพ เปนไปตามมาตรฐานที่กำหนดและเปนไป
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ กฎกระทรวง ระเบียบ และที่ออก
ตามความในพระราชบัญญัติฯ นี้ โดยสามารถนำเกณฑจริยธรรมของผูจำหนายมาพิจารณาประกอบการ
คัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑมีใชยาและตองจัดซ้ือยาหรือเวชภัณฑมีใชยาดวยราคาสุทธิ การรับเงินสนับสนุน
จากบริษัทยาจากการซ้ือยาและเวชภัณฑมีใชยา ตองไมเปนการรายไดในลักษณะผลประโยชนตางตอบแทนทุก
ประเภท 

 ขาพเจาขอถวายสัจวาจาวา จะนำเกณฑจริยธรรมนี้มาใชในการเสริมสรางธรรมาภิบาลและ
และปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่เกี ่ยวของตามเกณฑจริยธรรมนี้ ใหมีความเขาใจในเรื ่องการขัดกันระหวาง
ผลประโยชนสวนตัวกับผลประโยชนสวนรวมและขับเคลื่อนยุทธศาสตรการสงเสริมการใชยาอยางสมเหตุสมผล
ใหเปนรูปธรรมสืบไป 
  ประกาศ ณ วันท่ี 6 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 
 

(นายสัญชัย แปนทอง) 
สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 


