
รายงานการประชุมการจัดทำแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต 

ครั้งท่ี 1/2565 

วันท่ี 29 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 

ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

************************** 

ผูเขารวมประชุม 

 1. นายสัญชัย แปนทอง   สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 

 2. นายคธา บัวลา   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 3. นางวรนุช มีรัตน   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 4. นางสาวอรุณี ยศปญญา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 5. นางสาวสุปราณี อินทุภูติ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 6. นางสากาญจนา แรงสาริกิจ  นักวิชาการสาธารณสุข 

 7. นางกาญจนา มากวงษ   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 8. นายสุรศักดิ์ สกุลพรพาณิช  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 9. นายวันชัย อัมรนันท   พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

 10. นางสาวพัชนิภา ทองดวง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 11. นางสาวภัทรพร จำปาพรอม  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 12. นางสาวเบญรัตน สุวรรณพยัคฆ นักวิชาการสาธารณสุข 

 13. นายจตุรงค ดิษผล   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 14. นายอดิศักดิ์ ประสาทเขตรการ เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 15. นายอดิศักดิ์ เมืองราชา  เจาพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน 

 16. นางสาววันเพ็ญ สุพล   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 17. นางสาวอภิญญา ทองสุข  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 18. นายวีรพงษ ใยสวรรค  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 19. นางสาวิตรี ชาติสุทธิ ์  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 20. นางปยานนัท พวงชื่น  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 21. นางสาวกมลพัชร เถือกคำ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 22. นางสาวเพ็ญพิชชา ประสิทธิ์เขตกิจ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 23. นางสาวกฤษณา ฤทธิ์นรา  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

ผูไมมาประชุม 

 ไมมี 

ผูเขารวมประชุม 

 ไมมี 
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เปดประชุมเวลา 13.30 น. 

 นายสัญชัย แปนทอง สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ ทำหนาท่ีเปนประธานในการประชุมได

เปดการประชุม และกลาวตอนรับผูเขาประชุม โดยไดประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 1.1 การดำเนินงานปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต มุงเนนการ
ปองกันการทุจริตผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment - ITA) ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ งานนิติการผูรับผิดชอบ

เกี่ยวกับเรื่องการปองกันการทุจริต ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการคำเนิน
งานของหนวยงานภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญท่ีตองดำเนินการประกอบไปดวย 
 ๑. วิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตในหนวยงาน 
 2. มีการจัดการความเสี่ยงเก่ียวกับปญหาการทุจริตในหนวยงาน โดยการกำหนดมาตรการใน
การปองกันการทุจริตในหนวยงาน 
 3. จัดประชุมหรืออบรมใหความรูแกเจาหนาที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
ในการนัดหรือครั้งนี้ จึงไดใหผูเก่ียวของเขารวมการประชุม เพ่ือหารือและรวมดำเนินการดังกลาว 
 มติท่ีประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา 
 เนื่องจากเปนการประชุมครั้งท่ี 1 จึงไมมีเรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีผานมา 

 เนื่องจากเปนการประชุมครั้งท่ี 1 จึงไมมีเรื่องสืบเนื่อง 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 ไมมีเรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 5.1  การจัดทำแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 นายสัญชัย แปนทอง กลาววาจากท่ีผานมามีขาวปญหาการทุจริตในการปฏิบัติงานโดยเฉพาะ

การอาศัยหรือยอมใหผูอื่นอาศัยตำแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงานเพื่อใหใดมาซึ่งประโยชนแกตนหรือแกผูอ่ืน 

พบเห็นไดจากเรื่องรองเรียน และแมจะไมเกิดขึ้นบอยนัก แตอยางไรก็ตามเพื่อเปนการปองกันไมใหเกิดเรื่อง

รองเรียนเก่ียวกับการทุจริตดังกลาว จึงควรอุดชองวางเก่ียวกับการดำเนินการของหนวยงานหรือการปฏิบัติงาน 

ของเจาหนาที่ที่อาจทำใหมีการทุจริต จึงใหผูเขารวมประชุมในวันนี้ดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต

และจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ซ่ึงมีท้ังหมด ๙ ข้ันตอน ไดแก  

 ข้ันตอนท่ี 1 การระบุความเสี่ยง 

  ข้ันตอนท่ี 2 การวิเคราะหสถานะความเสี่ยง  

  ข้ันตอนท่ี 3 เมทริกสระดับความเสี่ยง   
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  ข้ันตอนท่ี 4 การประเมินการควบคุมความเสี่ยง   

         ข้ันตอนท่ี 5 แผนบริหารความเสี่ยง    

   ข้ันตอนท่ี 6 การจัดทำรายงานผลการเฝาระวังความเสี่ยง     

        ข้ันตอนท่ี 7 การจัดทำระบบบริหารความเสี่ยง      

 ข้ันตอนท่ี 8 การจัดทำรายงานการบริหารความเสี่ยง 

    ข้ันตอนท่ี 9 การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 

 มติที่ประชุม จากการรวมระดมความคิดเห็น ไดกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว ๓ 

ประเด็น ไดแก 

 ๑) การพิจารณาตรวจสอบและการเสนอความเห็นของการอนุมัติ อนุญาต ไมดำเนินการ

ตามลำดับข้ันตอน 

 ๒) ความโปรงใสในการบริหารบุคคล เชน การประเมินความดีความชอบ การแตงตั้งโยกยาย 

 ๓) การใชอุปกรณสำนักงาน อุปกรณคอมพิวเตอร โนตบุค รถยนต เครื่องถายเอกสาร เพ่ือใช

ในเรื่องสวนตัวท้ังในและนอกเวลาราชการ 

และมอบหมายใหงานนิติการ จัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปญหาการทุจริต โดยการกำหนดมาตรการในการ

ปองกันการทุจริตในหนวยงาน ดำเนินการจัดอบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีในสังกัดและควรกำชับผูปฏิบัติงานให

ปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอยางเครงครัดตอไป 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 

 ไมมี 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 

ปดประชุมเวลา 16.05 น. 

 

 

คธา บัวลา 
(นายคธา บัวลา) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ผูจดรายงานการประชุม 

สัญชัย แปนทอง 
(นายสัญชัย แปนทอง) 

สาธารณสุขอำเภอสวางอารมณ 
ผูตรวจรายงานการประชมุ 

 


